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Aqgquest Document de coneixement recull les idees elaborades i les
propostes de millora sobre la linia estrategica i ambit tematic que
s'han desenvolupat en les formacions de la nostra escola d'estiu.
Aqguest document recull les bones practiques educatives, material de
suport al professorat, recull d'evidencies sobre les practiques
educatives, etc.

Ordre del Departament sobre Escoles d’Estiu 2025



Titol del curs Nom formadors
Com podem fer de les aules i els centres un espai Jordi Gaitan Clara i Sigrid Fadrique

d'aprenentatge i benestar? (Internivells)

Fitxa d'objectius

- Impacte directe en la millora de I'aprenentatge de I'alumnat:
Desenvolupar estrategies pedagogiques per fomentar el benestar emocional i la motivacio de I'alumnat. Crear un entorn d'aprenentatge segur que afavoreixi la participacié i la
convivencia positiva.

- Utilitat i aplicabilitat a l'aula:
Dotar els docents d'eines practiques per gestionar el clima d'aula, la resolucié de conflictes i la disciplina.
Desenvolupar un pla d'accié per a la millora de la gestié d'aula, aplicable al curs 2025-2026.

- Treball en el marc de les competencies clau per al desenvolupament professional docent:
Aprofundir en estratégies per a la convivencia i la gestié de I'aula.
Potenciar el benestar educatiu com a pilar per a la millora del procés d'ensenyament-aprenentatge.

Aquest curs complementa la formacié en lideratge pedagogic, oferint estrategies per a la gestid de l'aula i del centre des d'un enfocament centrat en la convivencia positiva i el
benestar.

Fitxa continguts

- Fonaments per a una conviveéncia positiva a l'aula:

Lideratge, poder i cures en |'entorn educatiu.

El paper del limit i la norma en la conviveéncia escolar.

Disciplina i control: cap a una gestié educativa del comportament.

El conflicte com a oportunitat d'aprenentatge i les necessitats de I'alumnat.

- Cultura de I'aprenentatge i benestar emocional:

Quan sii quan no el benestar de l'aula ajuda a aprendre?

Construcci6 del nosaltres a I'aula: millora de la relacié entre iguals.

Benestar emocional i gesti6 del clima d'aula: emocions i aprenentatge.
Cultura de I'aprenentatge: el docent com a facilitador d'un entorn motivador.

- Eines per a la gestid de l'aula i la resolucié de conflictes

Creacio d'un entorn d'aprenentatge positiu i clima de confianca.

Estrategies per a la resolucié de conflictes i I'atencié a la diversitat.
Responsabilitat compartida: eines per fomentar la participacié activa de I'alumnat.
Recursos practics per a la disciplina, la motivacio i la convivencia respectuosa.



TE INCIDENCIA EN LES SEGUENTS LINIES ESTRATEGIQUES:

Didactica de les matematiques o de la llengua catalana
X Coneixement, desenvolupament i avaluacié de competéncies professionals docents
Situacions d'aprenentatge dels vectors del curriculum
Comunicacio linglistica, impuls a la llengua catalana i comprensio lectora
Competencies digitals i tecnologiques, segons el Marc de les Competencies Digitals Docents
X Inclusio i diversitat
X Convivencia, educacioé en valors, erradicaci6 de la violéncia
Coeducacio, perspectiva de genere

X Salut i benestar emocional de I'alumnat



QUE HEM APRES?

La importancia de l'equilibri entre bellesa, bondat
| veritat.

Eines per a la cohesio de grup: claustre, alumnat i
families.

Dinamiques per generar i mantenir un bon clima
d'aprenentatge.

Valorar i aprofitar els talents de la comunitat
educativa.

Importancia de I'autocura del docent (crear espais
de cura)

Limits, norma i conflicte.

Tipus de feedback perque sigui efectiu.

QUE PODEM TRANSFERIR A LA NOSTRA PRACTICA
DOCENT?
e Reflexio de la practica docent i la relacié de la

comunitat educativa en pro del benestar.
e Les eines, recursos i dinamiques treballats al curs.

e Laimportancia del vincle, la curai el treball en

equip.

PROPOSTES PER ABORDAR MILLOR LA LiNIA ESTRATEGICA ESCOLLIDA PREVIAMENT

-Dissenyar itineraris de benestar per valorar el clima d'aprenentatge a nivell de claustre i de families enfocat
al benestar de l'alumnat.



